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DECRET n° 2012-02 du 9janvier 2012 portant dissolution
du Programme spécial de Transfert de la Capitale & Yamous-
soukro.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu ia Constitution ;

Vuls loi n®83-242 du 22 mars 1983 portant transfert de [a Capitale
d*Abidjan 4 Yamoussoukro ;

Va Ia loin°92-570 du 11 septembre 1992 portant Statut Général de
la Fonction publique et ses textes subséquonts ;

Vu le décret n® 2010-01 du 4 décembre 2010 portant nomination
du Premier Ministre ;

Vu le décret n° 20114101 du 1* juin 2011 portantnomlmtiondes
membres du Gouvernement ;

Vu le déeret n° 2011-118 du 22 Juin 2011 portant attributions
des membres du Gouvernement,

_ DECRETE :

Article premier.— Le¢ Programme spécial de Transfert
de 1a Capitale 4 Yamoussoukro créé par le décret n° 2002-483
du 30 octobre 2002, tol que modifié et complété par le décret
n® 2010-46 dn 8 avril 2010, est dissous.

Art. 2. — Tl est mis fin sux contrats de travail de 1'ensemble
du personnel du Programme spécial de Transfert de la Capitale
4 Yamoussoulro.

MB.—L'acnfethpassif du Programme spécial de Trans-
fert de la Capitale & Yamoussoukro ainsi que les activités affé-
rentes 4 ce transfert sont dévolus a4 Ia Présidence de la Répu-
blique. '

Art. 4, — Le présent décret sera publié au Jowrnal officiel
de 1a République de Cote d'Ivoire,

Fait & Abidjen, le 9 janvier2012.

Alussane QUATTARA.

DECRET n® 2012-04 du 11janvier 2012 instituant le systéme
de la journée continue dans les Administrations de I'Etat,
les Etablissements publics nationaux et les Collectivités
locales.

LEPRESIDBNTDELAREPUBLIQUB
Sm@poﬂduminimedehFoneﬁonpubliqueetdelaRéformc

Vu ia Constitution; ————

Vu le décret n® 2010-01 du 4 décembre 2010 portant nomination |

du Premier Ministre ;

Vu le déeret n® 2011-101 du 1* juin 2011 pmtnominmondes
membres du Gouvernement ;

Vu le décret- n-—zau-i-luu 22 juin 2011 portant attributions

Articlg ptmim:_ ..... —ﬂnstinsﬁmd le systéme de In journée
continue dans les adminisirations de I’Etat, les Etablissements
publics uummmm locales, selon les horaires

 -matin: 1 7 heures 30 minutes A 12 heures 30 minutes ;

-aprés-midi: de 13 heures 30 minutes a 16 heures 30 minutes.

Art. 2. — Pour les sujétions particulidres lides i la spécificité
de certaines fonctions, un arrété conjoint du ministre en charge
de 12 Fonction publique ot du ministre technique concerné, dé-
termine les horaires adaptés auxdites fonctions.

Art. 3.— Leministre de 1a Fonction publique et de Ia Réforme
administrative est chargé dé I'exécution du présent décret
qui sera publié au Jowrnal officiel de la République de Cote
d"Ivoire.

Fatt A Abidjan, ls 11 janvier 2012.

Alnssane OUATTARA.

DECRET n° 2012-05 du 11 janvier 2012 portant définition
de la petite et moyenne Entreprise.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur rapport conjoint du ministre de [’Artisanat et de 1a Promotion
des petites et moyennes Entrepriscs et du ministre de I'Economie ot
des Finances,

Vu is Constitution ;

Vu I’Acte Uniforme de 'OHADA relatif aux Sociétés Commer-
ciales ¢t au Groupement d’Intérét économique ;

Vu la décision n° 16/2003/CM/UEMOA relative au Programme
d’Actions pour Ia Promotion et le Financement des PME dans
I'UEMOA ;

Vu le décret n® 2010-01 du 4 décembre 2010 portant nomination
du Premier Ministre ;

Vu le décret n° 2011-101 du 1* juin 2011portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 2011-118 du 22 juin 2011 portant atiributions
des membres du Gouvernement ;

Vule décret n® 2011-222 du 7 septembre 2011 pomnt orpuim

‘+- tion du ministére de 1'Economie ¢t des Finances |

“Vu le déoret n® 2011-266 du 28 septembre 2011 portamt organisa-
tion du ministére de I' Artisanat ¢t de la Promotion des PME ;

Le Conseil des ministres entendu,
DECRETE :

Article premiier . — Le présent décret apour objet de définir
1a petite et moyenne Entreprise.

Art. 2, alapetﬂeetmayenneEnu'eprweesttmoenmpnse
qui emp}me en permanence moins de deux cents personnes
£t qui réalise un chiffre d’affaires annuel hors taxes inférieur
ou égal & un milliard de francs CFA.

L'entreprise est une entité qui, indépendamiment de sa forme
Jaridique, exerce uneactivité économique, est iégalement consti-
tuée et tient régulidroment upcoontpubilité

L’entreprisa peut &tre une eptité exergant une activité écono-
mique & titre mmmmmm société de personnes

Moym;,Enuepﬁsemrm toutes les activités rele-
vantdesmm mdﬂm et tertiaire.




